
新年工作有希望 

能幫你保住現有工作或找到新工作的新點子 
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又到了一年中我們許下新希望的時刻了，大家都想減重五磅、多吃點青菜，而且希望未來要更精打

細算才行（譯註：直譯為把預算規劃得更好）。 

如果你二０一０年的新年新希望是找到新工作，或保住目前的工作，查林覺人力資源諮詢公司提供

了幾個有助達成特定目標的建議，可以幫助你在一片經濟不景氣聲中，仍順利達到目的。 

 

保住現有工作之道： 

肩負更多工作職責：不妨志願做具有挑戰性的任務，並展現出能一肩扛起的主導態度。藉由接下額

外的工作職責，你就能證明自己會為公司創造出更大的價值。 

接觸頂頭上司的上司：下次公司舉辦活動時，設法和公司裡位階比你高出至少兩階的人認識，因為

他們就是能助你更上一層樓的人。 

出席公司會議：無論是討論職場新政策的會議，或只是安排公司佳節派對的討論會，出席或志願參

加這些會議，能讓你和平常可能沒機會認識的同事建立人際關係。 

尋找或擔任良師益友：擔任別人的良師益友，同時也有良師益友對你循循善誘，能讓你對事業目標

及達成目標的方式產生新的觀點和點子。 

盡量使個人目標與公司目標一致：評估公司的目標，並拿來和你自己的個人事業目標相互比較，看

看其中是否有相同或相異處，對於不同之處，可以藉由出席會議或參加公司主辦的研習課程，來消弭其

中的差異。這能顯示出，你樂意投入公司未來的計畫，願意與公司採取同一步調。 

設法想出省錢之道：想辦法在撙節開支之餘，同時也能增加效率和績效。在雇主們無不苦思減少支

出的時局裡，這點格外重要。 
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努力成為你的專門領域中某個特定層面的佼佼者：當個通才的確重要，但對於某個特定議題或主題

的知識比任何人都多，能讓你成為公司同事對該領域有問題時，會立刻「前去求救」的對象。這種專門

知識能讓你變得極有價值，而且在履歷表上也應列上一筆。 

 

找新工作之道 

加入 LinkedIn 、MySpace 或 Facebook 等網站（譯註：前者為商務社交網站，後二者為社交人脈網

站）：有愈來愈多企業都透過網路來查詢應徵者的相關資料，因此不妨為自己打造一個看起來非常專業的

網頁，讓各家企業知道你有多優秀。 

去除或遮掩刺青：雖然身體藝術愈來愈屢見不鮮，而且在一些工作場合也已獲得接納，但還是有很

多人認為這樣不夠專業。 

參加社區服務團體：這是建立人脈的絕佳方式，而且還能磨練你的專業技能。 

參加專業或產業協會：這類組織能提供你所需的訓練和研習機會，而且大部份機構每年都會舉辦好

幾場會員交流活動。如果你能在某場活動中認識可以幫你找到新工作的貴人，那麼所付出的會費絕對值

回票價。 

試著在公司外部結交和你專業領域相同的十位新朋友：建立這些人脈不但可能對你目前的職務有幫

助，未來你進入就業市場求職時，他們也一定能助你一臂之力。 

增進你的技能：設法讓自己的專業技能好上加好。可以找找線上課程和考執照的訓練課程，以便增

廣你的專業知識，並使你在各種不同的雇主眼中都變得更加搶手。 



保持正面樂觀態度，耐心靜候佳音：找工作絕非易事，尤其是在經濟不景氣之際，更可能令人感到

洩氣。但如果你能保持正面的態度，並展現無比的耐心，就能克服可能會拖延求職時間的情緒障礙。即

使在經濟低迷的時刻，仍然會有工作機會出現的。 

 


